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Una de les dimensions principals de la competència professional és la capacitat d’analitzar i valorar la pròpia pràctica de manera continuada amb relació als estàndards i les pràctiques de la professió, les necessitats i demandes dels usuaris o clients, les característiques dels contextos d’intervenció o els propis objectius i fites professionals. En aquesta línia, i amb la finalitat que els estudiants prenguin consciència de la necessitat d’autoavaluació permanent de la pròpia actuació, es demana un informe raonat i una qualificació final del grau d’aprofitament de l’experiència de Pràctiques.

La qualificació s’haurà de justificar de manera argumentada tenint en compte els objectius formatius de les Pràctiques, l’actuació i implicació de l’estudiant i el grau de progrés assolit.

QUALIFICACIÓ DE LES PRÀCTIQUES:

Girona, de 201__

Signat:
(Estudiant)
JUSTIFICACIÓ DE LA QUALIFICACIÓ











